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EDITAL DE SELEGAO N° 001/2026 — PPGBEES/Ufopa

A Coordenacgao e a Comissao de Elaboragdo do Edital N° 001/2026 (definida sob a
portaria 10/2026 PROPPIT, de 18/03/2026), do Programa de Pds-Graduagao em
Biodiversidade — PPGBEES, cumprindo o Artigo 16 de seu regimento, que prevé
selecao anual, tornam publicas as normas e periodo do Processo de Sele¢ao para o
semestre letivo de 2026/2 (disponivel no endereco eletrdnico
http://posgraduacao.ufopa.edu.br/ppgbees), destinado a selecionar candidatos para
as vagas disponiveis para o curso de Mestrado em Biodiversidade oferecido pela
Universidade Federal do Oeste do Para (Ufopa), nos termos do Estatuto e Regimento
Geral/Ufopa e mediante as condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

1. INFORMAGOES GERAIS

1.1. O Programa de Pods-Graduacdo em Biodiversidade (PPGBEES) tem a
“Biodiversidade” como area de concentragcdo. O estudo da biodiversidade deve
incorporar distintas perspectivas complementares para o entendimento da sua
complexidade em multiplas escalas espaciais, temporais e de organizagao bioldgica.
O egresso do curso de mestrado em Biodiversidade sera um pesquisador critico e
integrador, com amplo conhecimento sobre os padrdes e processos estruturais da
diversidade biologica. Além disso, o profissional formado no Programa compreendera
e dominara as ferramentas de estudo do levantamento, organizagao e sintese sobre a
biodiversidade.

1.2. O Programa apresenta duas linhas de pesquisa: 1) Biologia de Organismos e
Sistematica da Biodiversidade: estudos sobre aspectos bioldégicos em geral,
morfologia, fisiologia, genética, taxonomia e sistematica, com enfoque comparado e/ou
isolado; 2) Ecologia e Conservacao da Biodiversidade: estudos sobre padroes e
processos da diversidade biolégica, monitoramento da biodiversidade, e conservagao.

Descricdes das linhas de pesquisa, disciplinas, docentes, entre outras informacoes,
podem ser acessadas na Plataforma Sucupira da Coordenacado de Aperfeicoamento
de Pessoal de Ensino Superior (CAPES) em https://sucupira.capes.gov.br/sucupira,
no item “Informacbées dos Programas” e no site do Programa
(http://posgraduacao.ufopa.edu.br/ppgbees). A lista de docentes orientadores com
vaga no presente edital encontra-se no Anexo 1.

1.3. O aluno devera ter dedicacdo em tempo integral ao curso onde devera cumprir
um total de 100 (cem) créditos: 30 (trinta) em disciplinas, sendo 21 (vinte e um) créditos
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obrigatdrios e 9 (nove) optativos; e 70 (setenta) na elaboragao da dissertagao. A lista
de disciplinas obrigatérias com suas respectivas cargas horarias esta informada no
Anexo 2.

1.3.1. Para efeitos de contagem de carga horaria, 1 (um) crédito equivale a 15
(quinze) horas.

1.4. O curso podera oferecer bolsas, cuja concessao se efetuara em funcédo da
disponibilidade destas e segundo critérios fixados pelas agéncias de fomento, pela
Pré-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagao e Inovagao Tecnoldgica da Ufopa, e pela
Comisséo de Bolsas do Programa.

2. VAGAS
2.1.Serao oferecidas 14 (quatorze) vagas no ambito do presente edital.

2.2. Atendendo a Resolugédo Consepe n°330 de 14 de setembro de 2020 (Regimento
Geral dos Cursos de Pés-Graduacao Stricto Sensu da Universidade Federal do Oeste
do Para) e a Resolugao N° 345, de 05 de Margo de 2021 (Regimento do Programa de
Po6s-Graduagado em Biodiversidade), duas vagas serao destinadas a servidores do
quadro permanente estavel, em exercicio, da universidade. Caso uma ou mais vagas
destinadas aos servidores n&o sejam preenchidas, elas serdo disponibilizadas para a
ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de
classificacdo. O servidor candidato que for contemplado com a cota tera que firmar
compromisso, no ato da matricula, de permanecer em atividade na Ufopa por igual
periodo de duracao do curso. O servidor contemplado com a cota que desistir do curso
nao podera se candidatar novamente usando esse beneficio.

2.2.1. O candidato que optar por concorrer a vaga reservada ao servidor devera
apresentar, no ato da inscricdo, documentacao especifica comprovante de vinculo ao
quadro permanente e em exercicio de servidores da Ufopa, para que participem da
concorréncia a vaga especificada Resolugdo N° 330 de 14 de setembro de 2020
(Regimento Geral dos Cursos de Pods-Graduagao Stricto Sensu da Universidade
Federal do Oeste do Para).

2.3. Atendendo a Resolugao Consepe N° 330 de 14 de setembro de 2020 (Regimento
Geral dos Cursos de Pos-Graduagao stricto sensu da Universidade Federal do Oeste
do Pard) e Resolugao N° 345, de 05 de margo de 2021 (Regimento do Programa de
P6s- Graduagao em Biodiversidade), trés vagas serao destinadas a candidatos que se
enquadrem na Politica de Agdes Afirmativas de Pds-graduagcédo da Ufopa a saber:
candidatos pretos, pardos, indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia (PcD).

No ato da inscrigdo os candidatos deverao entregar documento de autodeclaracéo e
informar a necessidade de medidas especiais para a realizacdo das etapas do
processo seletivo, conforme as instrugdes sobre candidatura disponiveis na referida
Resolucdo CONSEPE N° 448 de 26 de fevereiro de 2025 (disponivel em



https://sigrh.ufopa.edu.br/sigrh/public/colegiados/filtro_busca.jsf). Caso uma ou mais
vagas destinadas aos candidatos agdes afirmativas ndo sejam preenchidas, estas
serdo disponibilizadas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem de classificagdo. Tais candidatos ingressantes pela
politica de agdes afirmativas, contemplados com a cota, e que desistirem do curso nao
poderao se candidatar novamente usando esse beneficio.

2.3.1. Os candidatos que concorrem as vagas reservadas para pessoas
autodeclaradas negras (pretas ou pardas) serdao submetidos ao procedimento de
heteroidentificagcdo, conforme as diretrizes estabelecidas pela Instituicdo (Resolugao
Consun n° 312, de 20 de dezembro de 2024 da Ufopa). A convocacéo para esses
procedimentos sera realizada por meio das instru¢gdes apresentadas na pagina do
programa http://posgraduacao.ufopa.edu.br/ppgbees (neste enderego, o candidato
devera selecionar a opcao “Processos Seletivos” e entdo EDITAL N° 001/2026 —
PPGBEES/Ufopa), o qual contera as regras, os critérios de avaliacdo e os
procedimentos a serem seguidos pelos candidatos. Os candidatos devem estar
atentos ao cronograma do processo seletivo (item 4.3 deste edital e das instrugdes de
Heteroidentificagdo), pois o ndo comparecimento dentro dos prazos estabelecidos
implicara na eliminagéo do certame.

2.4.Além da classificagdo nas vagas referentes aos artigos 2.2 e 2.3, o candidato
inscrito para as vagas reservadas de servidores e/ou agbes afirmativas serao
classificados também na listagem geral de aprovados, respeitando-se o quantitativo
de vagas do presente Edital (item 2.1).

3. INSCRIGAO

3.1. Podem inscrever-se candidatos graduados com diplomas de Licenciatura ou
Bacharelado Profissional nas areas de Ciéncias Bioldgicas, Biotecnologia e Ciéncias
Agrarias. Poderdo ainda se inscrever na selecdo académicos em fase final de
conclusao, desde que apresentem certificado oficial de conclusao de sua graduagéao
até a data de realizagcdo da matricula.

3.2. As inscrigdes poderao ser realizadas a partir das 08:00h do dia 02 de maio de
2026 até as 23:59h do dia 21 de maio de 2026 (ver cronograma no ltem 4.3),
obrigatoriamente  pela internet, por meio da pagina do programa:
http://posgraduacao.ufopa.edu.br/ppgbees. Neste enderego, o candidato devera
selecionar a opcado “Processos Seletivos” e entdao EDITAL N° 001/2026 -
PPGBEES/Ufopa. Somente serdo aceitas inscricdbes cadastradas neste sistema. A
comissdo de selecdo ndo se responsabiliza por problemas técnicos no endereco
eletrénico de inscricdo que impegam o candidato de se inscrever no prazo estipulado
neste item. No ato da inscricdao, o candidato devera anexar, em arquivos no
formato PDF, os seguintes documentos:

a) Diploma, declaragdo de conclusdo ou comprovante de previsédo de
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conclusao de curso;

b) Plano de trabalho (Anexo 3 - Instrugcdo para elaboragcdo do Plano de
trabalho nas linhas de pesquisa do curso), conforme item 4.4.2. deste edital. A ficha e
critérios de avaliagao do plano de trabalho estdo apresentadas no Anexo 4;

c) Curriculo Lattes exportado da Plataforma Lattes e encaminhado em
formato .pdf;

d) Copia digital de toda a documentagdo comprobatoria da produgéo,
formacdo e atuacdo, na ordem listada na Ficha de Avaliacdo do Curriculo Lattes
(Anexo 6), EM UM UNICO ARQUIVO em formato PDF. N&o ser&o aceitos documentos
enviados por links, mesmo que de pastas de nuvens digitais. Somente seréo
considerados na Ficha de Avaliagao os itens do curriculo que tiverem comprovagao
enviada. Os comprovantes enviados que nao estiverem listados no Curriculo Lattes
ndo serdo considerados na pontuagao final.

Documentos adicionais exclusivos para Ag¢does Afirmativas (pretos,
pardos, indigenas, quilombolas e PcD)

a) Pretos/pardos: autodeclaragao (conforme indicado no item 2.3).

b) Indigenas: autodeclaragdo (conforme indicado no item 2.3); declaragao
de Pertencimento, contendo obrigatoriamente 3 assinaturas, a proprio punho, de 2
(duas) liderancas reconhecidas pela comunidade local, e 1 (um) representante legal
de Associacao/Conselho/Federacdo com CNPJ reconhecida pela comunidade local
(conselho local).

c) Quilombolas: autodeclaragédo (conforme indicado no item 2.3);
declaragao de Pertencimento assinada a proprio punho, por trés autoridades
quilombolas, devidamente identificada (Associagdo/Conselho/Federagao Quilombola).

d) PcDs: autodeclaragdao (conforme apresentado no item 2.3) e laudo
médico.

Modelos de autodeclaracdo e declaracdo de Pertencimento serdo
disponibilizados na pagina do programa (http://posgraduacao.ufopa.edu.br/ppgbees;
neste endereco, o candidato devera selecionar a opcao “Processos Seletivos” e entédo
EDITAL N° 001/2026 — PPGBEES/Ufopa).

3.2.1. A Comissao de Selecdo do PPGBEES enviara e-mail resposta
confirmando o recebimento da inscricdo do candidato. Caso o candidato nao receba o
e-mail de confirmagao em até 48 horas apos o encerramento do periodo de inscrigoes,
sera de responsabilidade do mesmo entrar em contato com a Comissao de Seleg¢ao
deste PPGBEES por e-mail (selecao.biodiversidade@gmail.com).

3.3. Toda a comunicagcao com os candidatos, posterior a este edital, sera realizada via
e-mail. Sera responsabilidade do candidato informar seu e-mail corretamente no ato
da inscricao para viabilizar essa comunicagao. Finalizada a selecao, alteragdes de e-
mail posteriores devem ser comunicadas a Secretaria e/ou Coordenacido do
PPGBEES (secretariappg.ufopa@gmail.com e pg.biodiversidade@gmail.com,
respectivamente).
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3.4. O nao recebimento dos documentos do item 3.2 no prazo estabelecido deste edital
acarretara a eliminacao do candidato.

3.5. Todos os itens do formulario de inscricao sdo de preenchimento obrigatério. O ndo
preenchimento ou preenchimento incompleto do formulario de inscricido acarretara a
eliminacido do candidato.

4. ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO

4.1. O processo seletivo sera conduzido pela Comissdo de Selegdo regularmente
constituida em pleito conduzido durante reunido do Colegiado do Programa (Portaria
n°® 10/2026 - Proppit, Santarém-PA, 18 de margo de 2026). Tal Comissao é formada
por cinco membros, todos professores do corpo permanente do Programa. Apods a
homologacgao das inscrigdes dos candidatos, caso seja detectado grau de parentesco
consanguineo ou civil entre candidatos inscritos e membros da Comissao de Selegao,
conforme a resolugdo Consepe n°330 de 14 de setembro de 2020, uma nova comissao
sera constituida.

Paragrafo unico. Durante a Selecdo, o candidato ndo podera ser avaliado por
orientador de trabalhos anteriores e/ou por orientadores indicados no presente
processo seletivo.

4.2. O exame de selegao constara das seguintes etapas:
Etapa 1 — Homologacéo da inscrigéao (eliminatdria);
Etapa 2 — Avaliacado do Plano de Trabalho (eliminatéria e classificatoria);
Etapa 3 — Apresentacdo do Plano de Trabalho e argui¢cdo (eliminatéria e
classificatoria);
Etapa 4 — Analise do Curriculo Lattes comprovado (classificatoria).

4.3. Cronograma

Etapas da Selegao Datas Horarios (F!qrarlo de
Brasilia)

Lancamento do edital 29/04/2026 -

Impugnacéo do edital 30/04 e 01/05/2026 -

Periodo de inscricédo 02 a 21/05/2026 -

Divulgagdo da lista de

candidatos homologados 22/05/2026 -

(Etapa 1)

Interposicdo de recursos da 23 & 24/05/2026 )

Etapa 1




Resposta de recursos da

Etapa 1 25/05/2026 -
Resultado @ V(E't‘jgj‘;)“ Plano Atg dia 05/06/2026 ]
:Enttaegzozsigéo de recursos da 06 & 07/06/2026 )
2Resposta de recurso da Etapa 08/06/2026 )
Convocacdo dos candidatos 09/06/2026 )

selecionados para a Etapa 3

Apresentacdo do Plano de
Trabalho e arguigao (Etapa 3)

10 a 13/06/2026

08:00 as 18:00 horas

Resultado da Etapa 3

Até dia 16/06/2026

Interposicdo de recursos da
Etapa 3

17 e 18/06/2026

Resposta de recursos da

Etapa 3 19/06/2026 -
Convocacéo e divulgagdo dos

locais para a 22/06/2026

heteroidentificacao

Heteroidentificacéo 23 e 24/06/2026

Resultado Preliminar  da 25/06/2026

Heteroidenticagao

Recursos do Resultado 26 e 27/06/2026

Preliminar da

Heteroidentificacao

Resposta de recursos e 29/06/2026

resultado final de

Heteroidentificacao

Resultado Analise do Curriculo .

Lattes (Etapa 4) Até dia 23/06/2026 -
Interposicdo de recurso da 24 & 25/06/2026 )

Etapa 4




Resposta de recursos da

Etapa 4 26/06/2026 -

Resultado final do processo

. 30/06/2026 -
seletivo

Interposicdo de recurso ao
Resultado final do processo 01 e 02/07/2026 -
seletivo

Resposta de recursos

Resultado final 03/07/2026 -

Homologagao e divulgacéo da
classificacao final dos Até dia 06/07/2026 -

candidatos
Até 17/07/2026. Enviar e-
Prazo para confirmar seu mail para: s .
interesse pela vaga selecao.biodiversidade@g Ateé as 23:59 horas
mail.com
03 a 05/08/2026 (Secretaria
Matricula dos aprovados do PPGBEES). Enviar e-
(classificados dentro do mail para: -
numero de vagas) na selecao |secretariappgbees.ufopa@
gmail.com

4.4. Descricao das etapas do processo seletivo:

O processo seletivo constara das seguintes etapas:

12 Etapa: analise e homologacao das inscrigdes

22 Etapa: Plano de Trabalho — peso 40%

3?2 Etapa: Apresentagao do Plano de Trabalho e arguicdo — peso 40%
42 Etapa: Curriculo Lattes comprovado — peso 20%

4.4.1. 12Etapa (eliminatéria): analise e homologagao das inscrigées

Constara da analise e conferéncia do formulario de inscricdo do PPGBEES
devidamente preenchido, indeferindo-se as inscrigdes realizadas fora do prazo habil
indicado no Item 4.3 e/ou com dados incompletos no formulario e anexos, conforme
indicado no Item 3.2, e/ou candidatos diplomados fora das areas de conhecimento do
Programa conforme indicado no Item 3.1. O resultado sera divulgado através do site
http://posgraduacao.ufopa.edu.br/ppgbees conforme o cronograma (item 4.3).
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4.4.2. 2% Etapa (eliminatéria e classificatoéria): avaliagdo do Plano de
Trabalho.

4.4.2.i. A avaliagado de conhecimentos se dara pela analise de um Plano de
Trabalho elaborado pelo candidato, desenvolvido e avaliado de acordo com as
instrugdes e os critérios descritos nos Anexos 3 e 4 deste edital. Caso o plano de
trabalho ndo se adeque as linhas de pesquisa do Programa e/ou se for caracterizado
plagio e/ou uso de inteligéncia artificial, o candidato sera eliminado do processo
seletivo.

4.4.2.i. A avaliagao do Plano de Trabalho recebera nota na escala de zero
(0,0) a dez (10,0), sendo o resultado final obtido pela média aritmética das notas dos
membros da Comissao de Selecdo. O candidato sera eliminado se a nota média da
avaliagao do Plano de Trabalho for menor do que 6,0.

4.4 .2.iii. Com relagao a participacao:

a. Somente participardo desta etapa os candidatos aprovados na etapa
anterior.

b. O resultado desta etapa sera divulgado no site do Programa
(http://posgraduacao.ufopa.edu.br/ppgbees) conforme o cronograma (item 4.3).

4.4.3. 3° Etapa (classificatoria e eliminatéria): apresentagdo e arguicao
sobre o Plano de Trabalho

4.4.3.i. A arguicédo sera constituida por questionamentos sobre plano de
trabalho e sua relagdo com as linhas de pesquisa do programa e dos orientadores
sugeridos;

4.4 3.ii. As apresentacdes dos planos de trabalho ocorrerao exclusivamente
por videoconferéncia e terdo a duragao maxima de dez (10,0) minutos. Cada candidato
sera arguido pela Comissao de Selecgao e recebera nota na escala de zero (0,0) a dez
(10,0), conforme os critérios estabelecidos no Anexo 5 deste edital. O candidato que
obtiver nota menor que 6,0 sera desclassificado. Esta etapa sera realizada em sessdes
restritas ao publico e cada apresentagdo tera o audio gravado para eventuais
interposicdes de recurso. Em caso de conflito de interesses entre o entrevistado e a
Comissao, os membros titulares serdo substituidos por outros professores doutores
vinculados ao PPGBEES.

4.4.3.iii. A convocacdo para as apresentacdes sera realizada pela
Comissao de Selegao por meio de mensagem eletrénica diretamente ao candidato.
Ressalta-se a importancia do preenchimento correto do endereco eletrénico do
candidato no ato de sua inscricdo. Para a realizacdo das apresentacdes,sera
necessario computador com camera, microfone e acesso a plataforma de
videoconferéncia (Google Meet). E de inteira responsabilidade dos candidatos
providenciarem o equipamento e a cobertura de internet adequada para a realizagao
da apresentacédo e subsequente arguigao.



4.4.3.iv. Com relagao a apresentacao:

a. O candidato que ndo comparecer a apresentag¢ao no horario previsto sera
desclassificado.

b. Somente participardo desta etapa os candidatos aprovados na etapa
anterior.

c. O resultado da apresentagao e arguigao sera divulgado no site do
Programa (http://posgraduacao.ufopa.edu.br/ppgbees) conforme o cronograma do
processo — Iltem 4.3 deste edital.

44.4. 4* Etapa (classificatéria): analise do Curriculo Lattes
comprovado

4.4.4.i. A analise do Curriculo Lattes comprovado sera realizada conforme
os critérios de pontuacgao estabelecidos no Anexo 6.

4.4 4.ii A avaliagao do curriculo recebera uma nota final (nota normalizada)
na escala de zero (0,0) a dez (10,0). A nota normalizada sera obtida através da
seguinte férmula: Nota do candidato/Maior nota entre o candidatos)x10

4.4.4.ii. Nao ha necessidade dos comprovantes originais ou copias
autenticadas nesta etapa, contudo o diploma original, ou certificado de conclusao de
curso, ou documento equivalente, sera solicitado no ato da matricula, ficando esta
condicionada a apresentagdo do mesmo. Ressalta-se que a veracidade fornecida no
curriculo e dos comprovantes anexados € de inteira responsabilidade do candidato,
valendo-se as consequéncias legais quando da apresentagdo de documentagao
fraudulenta.

4.4 4.iv. O candidato devera organizar os comprovantes de seu curriculo na
mesma sequéncia do Anexo 6 em arquivo unico em PDF enviado no ato da inscri¢ao
(item 3.2).

4.4.4.v. Somente serdo pontuados os itens presentes na ficha de avaliacéo
(Anexo 6) de 2022 a 2026, exceto para o item “Formagao Académica”.

4.4.4.vi. Ha limite de pontuagao para alguns itens de avaliagao do curriculo
(ver Anexo 6).

4.4.4 vii. Com relacao a participacao:

a. Somente participardo desta etapa os candidatos aprovados na etapa
anterior.

b. O resultado desta etapa sera divulgado no site do Programa
(http://posgraduacao.ufopa.edu.br/ppgbees) conforme o cronograma (item 4.3).

4.5. Nao constara neste processo de selegao a prova de proficiéncia em lingua inglesa.
Contudo, o aluno devera comprovar a proficiéncia na lingua inglesa ao longo do seu
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percurso no Programa, sendo esta comprovacao fator condicionante para a obtencgao
de titulo de mestre, conforme Regimento do Programa de Pés-graduacdo em
Biodiversidade.

4.6. O resultado final sera apresentado em trés listagens, uma contendo apenas os
candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas a servidores, outra aos
que optaram por concorrer as vagas de agodes afirmativas da Ufopa (item 2 do presente
Edital), quando houver candidatos inscritos nestas opgdes; e outra contendo a
classificagdo geral, de todos os candidatos, inclusive com os que optaram por
concorrer as vagas reservadas.

5. DOS RECURSOS

5.1. O prazo para interposi¢cao de recursos para cada divulgagao parcial de notas e
do resultado final sera de dois dias apds a publicagdo do resultado de cada etapa,
tendo como termo inicial o 1° dia subsequente.

5.2. O recurso devera ser individual, com a indicagao precisa do motivo em que o
candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as
alegacgdes, juntando, sempre que cabivel, cépia dos comprovantes.

5.3. Na analise do mérito o interesse publico sera considerado principalmente no que
diz respeito a possibilidade ou ndo de adiamento/prorrogagao de quaisquer etapas do
certame condicionada a situagdes particulares dos candidatos, ainda que causada por
motivos de doencgas ou outras situagdes supervenientes.

54. O requerimento devera ser enviado por e-mail
(selecao.biodiversidade@gmail.com) a Comissdao de Selegdo, que ira apreciar e
responder o(s) recurso(s), em até um dia util do recebimento do mesmo.

5.5 Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso nao fundamentado ou
apresentado fora do prazo estipulado no Item 5.1 e 4.3 ou ndo subscrito pelo proprio
candidato.

56 Os resultados dos recursos serdao divulgados através do site
http://posgraduacao.ufopa.edu.br/ppgbees. Os candidatos poderdo ainda obter
informagdes através do e-mail selecao.biodiversidade@gmail.com.

5.7. Os recursos que porventura existirem em relagdo ao Resultado Final deveréo se
ater a somatodria das notas ou a classificagao final.

5.8. Em nenhuma hipétese serdao aceitos pedidos de revisdo de recursos e recursos
de recursos.

5.9. Recursos cujo teor seja desrespeitoso serdo imediatamente indeferidos.


mailto:selecao.biodiversidade@gmail.com

6. DO RESULTADO
6.1. A nota final sera calculada por meio de média ponderada, conforme a férmula:
NF= (N1x4)+(N2x4)+(N3x2)/10

Onde:

N1 = nota da 22 etapa
N2 = nota da 32 etapa
N3 = nota da 42 etapa

6.2. Os candidatos aprovados serao classificados em ordem decrescente segundo sua
pontuacéo final, sendo os quatorze primeiros considerados classificados no processo
de selecéo.

6.3. 0] resultado final sera divulgado através do site
http://posgraduacao.ufopa.edu.br/ppgbees, sendo de inteira responsabilidade do
candidato consulta-lo e providenciar os documentos necessarios para a matricula
dentro dos prazos estabelecidos pela instituicdo (ver item 4.3).

6.4. Em caso de empate, os critérios de desempate serdao as pontuagdes obtidas nos
seguintes critérios, respectivamente:

a. Plano de Trabalho;

b. Apresentacao e arguigao sobre o Plano de trabalho;

c. Curriculo lattes.

6.4.1. Persistindo o empate, sera melhor classificado o candidato de maior idade.

6.5. Caso ocorram desisténcias de candidatos aprovados e classificados, poderao ser
chamados a ocupar as vagas remanescentes outros candidatos aprovados, sendo
respeitada a ordem de classificagdo e 0 numero de vagas disponiveis. O tempo limite
para a chamada de candidatos para o preenchimento de vagas € até dezembro de
2026.

7. DA CONFIRMAGAO E DO PRAZO PARA MATRICULA

7.1. Os candidatos aprovados e classificados que desejarem cursar o mestrado no
PPGBEES devem confirmar seu interesse pela vaga, por e-mail
(selecao.biodiversidade@gmail.com) até as 23:59 horas do dia 17/07/2026. Os
candidatos aprovados que ndo se manifestarem dentro deste periodo terdo sua vaga
destinada ao candidato subsequente na classificagao.

7.2. O periodo de matricula segue o calendario académico da Po6s-Graduagdo da



Ufopa (vide item 4.3). Os documentos necessarios para matricula devem ser
consultados na secretaria do PPGBEES (secretariappgbees.ufopa@gmail.com).

8. CONSIDERAGOES FINAIS

8.1. A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo das normas para o processo
seletivo contidas neste edital.

8.2. Acarretara a desclassificagédo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo
das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla de quaisquer das normas
definidas neste edital, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer
pessoa envolvida neste processo seletivo.

8.3. O candidato devera manter atualizado o seu endere¢co na Coordenacado do
PPGBEES, enquanto estiver participando do processo de selegao.

8.4.0 ingresso do candidato aprovado ndo garante o recebimento automatico de bolsa
de estudo. A concessdo de bolsas de mestrado (CNPq, Capes, Fapespa ou outra
fonte) sera efetuada de acordo com a disponibilidade do Programa, seguindo-se
sempre a exigéncia das agéncias de fomento e os critérios da Comissao de Bolsas do
Programa de Pos-Graduagao em Biodiversidade.

8.5. As atividades do Programa serao desenvolvidas em regime de tempo integral.
8.6. Os alunos matriculados sujeitam-se ao regimento interno do PPGBEES.

8.7. Os atos de aprovagao do curso e seu projeto pedagdgico encontram-se
disponiveis em http://posgraduacao.ufopa.edu.br/ppgbees.

8.8. Orientagdes e duvidas sobre o processo seletivo regido pelo presente Edital
devem ser encaminhadas por e-mail (selecao.biodiversidade@gmail.com).

8.9. A Comissao de Selegao ira arquivar todos os documentos necessarios a
comprovagdo da imparcialidade na execugao do processo seletivo regido pelo
presente Edital, inclusive documentagdo enviada pelos candidatos, recursos
interpostos e comunicacao escrita entre candidatos e Comissao de Selecao, por pelo
menos 120 dias a contar da divulgagao do resultado final ou do ultimo recurso decidido.

8.10. Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Comissao de Selecao —
Ano Letivo 2026, que atendera as demandas encaminhadas via Coordenagao do
PPGBEES pelo e-mail e endereco apresentados no item 3.3.

8.11. As questdes decorrentes da execucado deste edital que ndo possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no
Foro da cidade de Santarém/PA, Subsecao Judiciaria de Santarém, Sec¢ao Judiciaria


mailto:secretariappgbees.ufopa@gmail.com
http://posgraduacao.ufopa.edu.br/ppgbees
about:blank

do Estado do Para com exclusao de qualquer outro.

Santarém-PA, 29 abril de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b ALFREDO PEDROSO DOS SANTOS JUNIOR
g Data: 29/04/2026 16:09:44-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Alfredo P. Santos Junior
Presidente da Comissao de Selecao
(portaria 10/2026 PROPPIT, de 18/03/2026)



ANEXO 1

Lista de docentes orientadores do curso de mestrado do PPGBEES/ICTA/Ufopa com vaga

neste processo seletivo.

Linha de pesquisa: Ecologia e Conservagao da Biodiversidade

Docente

Area de atuagido

Contato

Advanio Inacio Siqueira Silva

Diversidade Estrutural e
Funcional de Plantas

advbiologo@gmail.com

Alfredo P. dos Santos Junior

Ecologia e Histéria Natural de
Amphibia e Squamata

alphredojr@hotmail.com

Diego Maia Zacardi

Ecologia  do Ictioplancton

dmzacardi@hotmail.com

José Augusto Teston

Diversidade de Lepidoptera

jateston@gmail.com

Marcos Diones Ferreira
Santana

Ecologia e Diversidade de Fungos

santana.mdf@gmail.com

Reinaldo Lucas Cajaiba

Ecologia de Insetos

reinaldocajaiba@hotmail.com

Rodrigo Ferreira Fadini

Ecologia de Interagbes entre
Vertebrados e Plantas

rodrigo.fadini@ufopa.edu.br

Siria Lisandra Barcelos
Ribeiro

Ecologia de Squamata

siherp@hotmail.com

Tainara Venturini Sobrosa

Ecologia de primatas e
ecoacustica

tv.sobroza@gmail.com

Vinicius José Giglio
Fernandes

Ecologia de Populagdes e
Comunidades Aquaticas

vjgiglio@gmail.com

Linha de pesquisa: Biologia de Organismos e Sistematica da

Biodiversidade

Docente

Area de atuacio

Contato

Advanio Inacio Siqueira Silva

Diversidade Estrutural e
Funcional de Plantas

advbiologo@gmail.com

Alfredo P. dos Santos Junior

Sistematica de Squamata

alphredojr@hotmail.com

Diego Maia Zacardi

Taxonomia do Ictioplancton

dmzacardi@hotmail.com

Diego Rafael Gonzaga

Sistematica de Fanerdgamos

diego.gonzaga@gmail.com

Frank Raynner V. Ribeiro

Sistematica de Peixes

fraynner@yahoo.com.br

Hugo Napoleédo

Ecofisiologia Animal

hugo.nps@ufopa.edu.br

José Augusto Teston

Taxonomia de Lepidoptera

jateston@gmail.com

Siria Lisandra Barcelos
Ribeiro

Sistematica Squamata

siherp@hotmail.com



mailto:advbiologo@gmail.com
mailto:alphredojr@hotmail.com
mailto:dmzacardi@hotmail.com
mailto:jateston@gmail.com
mailto:siherp@hotmail.com
mailto:vjgiglio@gmail.com
mailto:advbiologo@gmail.com
mailto:alphredojr@hotmail.com
mailto:dmzacardi@hotmail.com
mailto:fraynner@yahoo.com.br
mailto:jateston@gmail.com
mailto:siherp@hotmail.com

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUAGCAO E INOVACAO TECNOLOGICA
INSTITUTO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DAS AGUAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIODIVERSIDADE

ANEXO 2

Carga horaria das disciplinas obrigatérias e atividades do do curso de mestrado do
PPGBEES/ICTA/Ufopa.

Créditos Obrigatérios Carga Horaria (Créditos)
Ecologia Geral 60 (4)
Evolucéao 60 (4)
Sistematica Geral 60 (4)
Praticas de Campo em Biodiversidade 60 (4)
Comunicacéo Cientifica 30 (2)
Atividades Complementares 30 (2)
Estagio de Docéncia 15 (1)
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ANEXO 3
Instrugdes para elaboracao do Plano de trabalho na area de Biodiversidade

A avaliagao de conhecimentos sera feita através de um “Plano de Trabalho”. O Plano de Trabalho
devera ser elaborado conforme instrugdes abaixo e deve mostrar maturidade do candidato em
organizar suas ideias baseadas no conhecimento cientifico disponivel, e demonstrar que o
candidato possui uma linha de pesquisa a ser seguida no programa. Em caso de aprovagéo, o
projeto de dissertagao e a orientagdo de cada aluno sera definida conforme os critérios presentes
no regimento do PPGBEES.

INSTRUGOES PARA A ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO

E obrigatéria a adequacdo do Plano de Trabalho as linhas de pesquisa do Programa. Caso o
Plano de Trabalho ndo se adeque, o candidato sera eliminado do processo seletivo.

Planos de Trabalhos baseados em acgdes de extensdo ndo serdo considerados. Nesse caso, 0
candidato sera eliminado do processo seletivo.

O Plano de Trabalho deve ser enviado em formato PDF.

A proposta devera ter até 04 (quatro) paginas (ndo incluindo capa, indicagdo de possiveis
orientadores com justificativa, cronograma de execucgao, figuras e referéncias bibliograficas).
Devera ser em formato A4, fonte Times New Roman, tamanho 12 em espagamento 1,5; margens
direita e esquerda, superior e inferior 2,0 cm. Planos fora do padrao solicitado serdo analisados
pela comissao e passiveis de perda de pontos ou eliminagdo do candidato do processo seletivo.

As propostas deverao contemplar obrigatoriamente os itens e subitens, na ordem e conteudo em
que sao apresentados a seguir:
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1 Capa (nao utilizada na contagem de paginas)

1.1 Titulo do plano (em negrito);

1.2 Nome do candidato;

1.3 Linha de pesquisa no qual o plano de trabalho se enquadra: (1) Biologia de Organismos e
Sistematica da Biodiversidade ou (2) Ecologia e Conservagéo da Biodiversidade.

2 Indicagao de possiveis orientadores (ndo utilizada na contagem de paginas)

O candidato devera indicar obrigatoriamente dois possiveis orientadores do corpo docente do
PPGBEES, com respectivas justificativas sobre suas escolhas, relacionando as linhas de
pesquisa desenvolvidas pelos docentes com o Plano de Trabalho apresentado pelo candidato.

3 Introducao

O candidato devera explanar de maneira sucinta e embasada por teoria pertinente ao Plano de
Trabalho, com justificativa, enfatizando a importancia do plano de trabalho. No final da introdugao
deverao ser apresentadas questdes norteadoras que indiquem os objetivos a serem alcangados.

4 Métodos

Neste item o candidato deve ser o mais claro possivel na forma como desenvolvera o plano de
trabalho de maneira que outro leitor possa entender e replicar seu plano de trabalho. E sugerido,
quando pertinente, que seja dividido em subitens. Por exemplo: area de estudo; desenho
amostral (ou experimental) e analise de dados, mas esses subitens podem estar presentes ou
nao, de acordo com o escopo do plano de trabalho.

5 Resultados esperados e potencial de produgéao bibliografica

Resultados esperados a serem alcangados no decorrer do trabalho com o objetivo de mostrar o
que o candidato esperaria obter ao final do desenvolvimento do Plano de trabalho (ver exemplo
no link). Deve também informar os produtos que poderao ser gerados (artigos cientificos, capitulo
de livros, participacdo em eventos cientificos, etc.) e potenciais periodicos.

6 Cronograma de execugéao (n&o utilizado na contagem de paginas)

O cronograma devera ser apresentado na forma de tabela, tendo na primeira coluna as atividades
a serem desenvolvidas, levando em consideracao o tempo de execucio de até 24 meses para o
Plano de trabalho.

7 Literatura citada (nao utilizada na contagem de paginas)
Relacéo padronizada das Referéncias bibliograficas citadas no texto segundo as normas vigentes
da ABNT.


https://marcoarmello.wordpress.com/2014/06/04/resultadosesperados/
https://marcoarmello.wordpress.com/2014/06/04/resultadosesperados/
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8 Figuras (quando necessario; nao utilizadas na contagem de paginas)

As figuras devem ser citadas no texto, mas devem ser incluidas no final do plano, apds as
referéncias bibliogréaficas, e conter legendas que as tornem elementos autoexplicativos do plano
de trabalho.

9 Assinatura do candidato (ndo utilizada na contagem de paginas)

Local, data e assinatura do candidato (ASSINATURA E OBRIGATORIA).
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ANEXO 4

Ficha de Avaliacao: Plano de trabalho

PRE-AVALIACAO

SITUAGAO

1. ADEQUAGAO DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho esta condizente com as
linhas de pesquisa do programa?

Se sim, o Plano de Trabalho segue para
a avaliagao, caso contrario o candidato
é eliminado.

O Plano de Trabalho é original e ndo caracteriza
plagio e/ou uso de inteligéncia artificial?

Se sim, o Plano de Trabalho segue para
a avaliagao, caso contrario o candidato

€ eliminado.
AVALIACAO PONTUACAO
2. TITULO
O Titulo do Plano de trabalho é coerente e 0,5
resume bem o plano?
3. INTRODUCAO
A introdugédo traz embasamento teorico atualizada
da literatura pertinente as teorias? 1,0
A introducéo foi bem escrita e leva o leitor as
questdes norteadoras do plano? 1,5
4. QUESTOES NORTEADORAS
As questdes norteadoras sdo exequiveis e
condizentes com 0 embasamento teorico? 1,0

5. METODOS
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Os Métodos sao coerentes e exequiveis com as
questdes norteadoras? 1,5

6. RESULTADOS ESPERADOS

Os resultados esperados sao relacionados com
as questdes norteadoras? 1,0

Os resultados esperados séo passiveis de serem
obtidos pelos métodos propostos? 1,0

7. CRONOGRAMA

O trabalho pode ser executado dentro do tempo
proposto? O cronograma é coerente com as 1,0
atividades propostas nos métodos?

8. BIBLIOGRAFIA

A bibliografia utilizada é pertinente e atualizada? 0,5

9. AVALIACAO GERAL

O Plano de Trabalho foi adequadamente escrito
(gramatica, estilo, formatagao)? 1,0

TOTAL 10,0
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ANEXO 5

Critérios para avaliacdo do Plano de trabalho do candidatos ao curso de mestrado do
PPGBEES/ICTA/Ufopa.

Item

A) dominio do quadro tedrico relacionado ao tema do Plano de Trabalho (até 4,0
pontos — itens abaixo)

A.1) Plano de Trabalho tem fundamento tedrico? (2,0)
A.2) Candidato tem base teédrica para defender suas ideias? (2,0)
B) Coeréncia na argumentacdao e discussao das questdoes norteadoras e
metodologia (até 4,0 pontos)
B.1) Questdes norteadoras apresentam coeréncia? (2,0)
B.2) A metodologia permite responder as questbes norteadoras? O candidato tem
dominio da metodologia? (2,0)
C) Problemas e aplicagao dos resultados esperados (até 2,0 pontos)
C.2) O Plano de Trabalho tem potencial para gerar produtos cientificos? (2,0)




Ficha e critérios de avaliagdo do Curriculo Lattes de candidatos ao curso de mestrado do Programa
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ANEXO 6

de Pés-Graduacao em Biodiversidade PPGBEES-Ufopa.

Somente as atividades consideradas aqui e devidamente comprovadas serdao pontuadas. Somente

serao pontuadas atividades dentro da area de Biodiversidade.

De acordo com o documento de area da CAPES, as Ciéncias da Biodiversidade “trabalham com a
descricao (sistematica, taxonomia, biologia de organismos, fisiologia), com a organizacao/evolugao
(sistematica, ecologia, biogeografia, genética) e com o uso (biologia da conservagao, ciéncias

ambientais, bioprospeccéao, etnobiologia) da biodiversidade.”

Ficha e critérios de avaliagao: Curriculo Lattes

Para saber qual é a classificacdo do periddico, acesse o site WebQualis
(https://sucupira.capes.qov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQuali

s/listaConsultaGe ralPeriodicos.jsf); evento de classificagdo e quadriénio 2021-2024.
Em seguida escreva o titulo do periddico e clique em consulta.

1) PRODUGAO BIBLIOGRAFICA

1.1) Producao cientifica publicada ou aceita

Itens pontuaveis Comprovacéao Valor da pontuagéo
Primeiro autor Coautor
Revista Qualis A1 Cépia da primeira 10,0 5,0
Revista Qualis A2 pégina da producao 9,0 4.5
Revista Qualis A3 | (deve constar nome do 8,0 4,0
Revista Qualis A4 periodico, volume e 6,0 3,0
Revista Qualis B1 | Pagina inicial-final da 5,0 2,5
Revista Qualis B2 | Produgdo) e, no caso de 4,0 2,0
Revista Qualis B3 | 2"tigos/notas aceitos, 3,0 1,5
Ve . I . ) )
Revista Qualis B4 | __'ambem incluir a 2.0 1,0
- . comunicacgao do editor
Revista Qualis B5 sobre o aceite. 1,0 0,5
Revista Qualis C 0,5 0,25



https://sucupira-legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
https://sucupira-legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
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1.2) Livros

Itens pontuaveis

Comprovacéao

Valor da pontuagéo

Primeiro autor

Livro completo

Copia da capa e pagina da

com ISSN informacéo bibliografica do livro. 4.0
Copia da primeira pagina do
Capitulo de capitulo, aparecendo a 20
livro com numeragao da pagina, além da ’
ISSN capa e pagina de informacao

bibliografica do livro.

1.4) Publicagao em eventos, somente como primeiro autor (valor maximo

para o item = 6,0)

a. Serao aceitos certificados de apresentagao do trabalho.

b. Como comprovante, poderao ser aceitas copias de resumos publicados
acompanhados de cépias da capa do livro ou CD de resumos do Evento.

d. Trabalhos idénticos/similares apresentados em mais de um evento
serao considerados como um unico resumo.

Itens pontuavel

Comprovacao

Valor da pontuagao

Primeiro autor

Artigo completo ou resumo
expandido em Anais de
evento internacional (fora
do pais de graduagéo do
candidato ou organizados
por entidades de mais de
um pais)

Artigo completo ou resumo
expandido em Anais de
evento nacional (pais de
graduacéao do candidato)

Copia da capa e pagina
de informagao
bibliografica do livro de
anais e da primeira

1,0

0,8
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Artigo completo ou resumo

pagina de seu trabalho.

expandido em Anais de 0,6
evento regional
Artigo completo ou resumo
expandido em Anais de 0,4
evento local
Resumo simples em
0,4
evento
internacional
, Copia do resumo e do
Resumo simples em o
. certificado de 0.3
evento nacional ~ ’
apresentacao do
Resumo simples em trabalho emitido pelo 0.2
evento regional evento. ’
Resumo simples em 01

evento local

2) FORMAGAO ACADEMICA (valor maximo para o item = 4,0)

Itens pontuaveis

Comprovacao

Valor da pontuacéao

Especializagéo
(minimo 300 horas)

Copia do certificado de
conclusao ou diploma
contendo
carga horaria.

3,0

3)

FORMAGAO COMPLEMENTAR

Itens pontuaveis

Comprovacao

Valor da pontuacgéao

Cursos com carga horaria
igual ou superior a 60
horas

Declaracao informando a
carga horaria.

0,5
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Cursos com carga horaria
entre 15 a 59 horas

Declaracao informando a
carga horaria.

0,3

Cursos com carga horaria
entre 8 a 14 horas

Declaragao informando a
carga horaria.

0,1

4) ATUAGCAO PROFISSIONAL (limitada aos ultimos 5 anos)

Itens pontuaveis

Comprovacgao

Valor da produgao

Bolsa IC; PIBIC; PET;
PEEXx,

Copia do certificado de
conclusao emitido pela
instituicdo concedente

PIBID; PIBITI, PROEXT (pré- reitoria ou 6rgédo 1.0
ou outras bolsas de equivalente), contendo
atividade cientifica periodo de
(pontuagao por realizagao.
certificado)
Copia do certificado de
Monitoria (pontuagao por conclus&o emitido pela 0.5
disciplina) instituicdo concedente ’
(pro-
reitoria ou 6rgao
equivalente).
Estagio voluntario e o _
mobilidade académica Co.pla da declaragao do
tUaCS q orientador, contendo a 0,5
(pontuagao por cada carga horaria.
300
horas)
Copia da declaragao do
Participacdo em projetos orientador, contendo o
de pesquisa com periodo de participacdo e a 0.5

financiamento (pontuagao
por cada 480 horas)

carga horaria, e informando
a fonte de financiamento
(com

numero do processo).
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